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62 สนว. 

 

ตารางท่ี ส.1 ผลการประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

       ปการศึกษา 2554 

 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 

 

องคประกอบคุณภาพ เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 
คะแนนการประเมิน 

(ตามเกณฑ สกอ.) 

องคประกอบท่ี 1    

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน 5.00 มีการดําเนินงาน 8 ขอ 5.00 

1.1.1  ระดับความสาํเร็จของการดําเนินการสนับสนุนงาน

ดานการพัฒนาหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ.2552 ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏธนบุร ี

5.00 มีการดําเนินงาน 5 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 1 5.00 

องคประกอบท่ี 7    

7.1 ภาวะผูนําของคณะกรรมการและผูบริหารทุกระดับของ

องคกร 

5.00 มีการดําเนินงาน 7 ขอ 5.00 

7.2 การพัฒนาสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนสู

องคกรเรียนรู 

4.00 มีการดําเนินงาน 5 ขอ 5.00 

7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการตดัสินใจ 5.00 มีการดําเนินงาน 5 ขอ 5.00 

7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง 4.00 มีการดําเนินงาน 6 ขอ  5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 7 5.00 

องคประกอบท่ี 8    

8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 5.00 มีการดําเนินงาน 7 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 8 5.00 

องคประกอบท่ี 9    

9.1 ระบบและกลไกการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน 5.00 มีการดําเนินงาน 9 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 9 5.00 

เฉลี่ยคะแนนรวมของทุกตัวบงชีข้องทุกองคประกอบ 5.00 

 



63 สนว. 

 

ตารางท่ี ส.2   ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบคุณภาพ ของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

     ปการศึกษา 2553 

 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 

องคประกอบ 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 – 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 – 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 – 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 – 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ I P O รวม 

องคประกอบท่ี 1       

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    5.00 ระดับดมีาก  

1.1.1 ระดบัความสําเรจ็ของการ

ดําเนินการสนับสนุนงานดานการ

พัฒนาหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏธนบุร ี

   5.00 ระดับดีมาก  

องคประกอบท่ี 7       

7.1 ภาวะผูนําของคณะกรรมการ

และผูบริหารทุกระดับขององคกร 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.2 การพัฒนาสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนสูองคกร

เรียนรู 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารและการตัดสินใจ 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง    5.00 ระดับดีมาก  

องคประกอบท่ี 8       

8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 

   5.00 ระดับดีมาก  

องคประกอบท่ี 9       

9.1 ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

   5.00 ระดับดมีาก  

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี้ของทุกองคประกอบ 5.00 ระดับดีมาก  

ผลการประเมิน 5.00 ระดับดีมาก  

 



64 สนว. 

 

ตารางท่ี ส.3   ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการอุดมศึกษา ของสํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน ปการศึกษา 2553 
 

 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 – 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 – 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 – 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 – 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ I P O รวม 

มาตรฐานท่ี 2       

    มาตรฐานท่ี 2 ก       

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    5.00 ระดับดมีาก  

1.1.1 ระดบัความสําเรจ็ของการ

ดําเนินการสนับสนุนงานดานการ

พัฒนาหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏธนบุร ี

   5.00 ระดับดีมาก  

7.1 ภาวะผูนําของคณะกรรมการและ

ผูบริหารทุกระดับขององคกร 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

และการตัดสินใจ 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง    5.00 ระดับดีมาก  

8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 

   5.00 ระดับดีมาก  

9.1 ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

   5.00 ระดับดีมาก  

มาตรฐานท่ี 3       

7.2 การพัฒนาสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียนสูองคกรเรียนรู 

   5.00 ระดับดีมาก  

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี้ของทุกองคประกอบ 5.00 ระดับดีมาก  

ผลการประเมิน 5.00 ระดับดีมาก  

 

 

 



65 สนว. 

 

ตารางท่ี ส.4   ผลการประเมินตนเองตามมุมมองดานการบริหารจัดการ ของสํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน ปการศึกษา 2553 
 

 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 

มุมมองดานการบริหารจัดการ 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 – 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 – 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 – 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 – 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ I P O รวม 

ดานกระบวนการภายใน       

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    5.00 ระดับดีมาก  

1.1.1 ระดบัความสําเรจ็ของการ

ดําเนินการสนับสนุนงานดานการ

พัฒนาหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏธนบุร ี

   5.00 ระดับดีมาก  

7.1 ภาวะผูนําของคณะกรรมการ

และผูบริหารทุกระดับขององคกร 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.3 ระบบสารสนเทศเ พ่ือการ

บริหารและการตัดสินใจ 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง    5.00 ระดับดีมาก  

9.1 ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

   5.00 ระดับดีมาก  

ดานการเงิน       

8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 

   5.00 ระดับดีมาก  

ดานบุคลากรการเรียนรูและนวัตกรรม      

7 . 2  การ พัฒนาสํ า นั กส ง เ ส ริ ม

วิชาการและงานทะเบียนสูองคกร

เรียนรู 

   5.00 ระดับดีมาก  

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี้ของทุกมุมมอง 5.00 ระดับดีมาก  

ผลการประเมิน 5.00 ระดับดีมาก  

 



66 สนว. 

 

ตารางท่ี ส.5   ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาของสํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน ปการศึกษา 2553  
 

 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 

องคประกอบ 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 – 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 – 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 – 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 – 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ I P O รวม 

1. มาตรฐานดานศักยภาพและความพรอมในการจัดการศึกษา   

(1) ดานการเงิน       

8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 

   5.00 ระดับดีมาก  

(2) ดานการบริหารจัดการ       

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    5.00 ระดับดมีาก  

1.1.1 ระดบัความสําเรจ็ของการ

ดําเนินการสนับสนุนงานดานการพัฒนา

หลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ.

2552 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.1 ภาวะผูนําของคณะกรรมการและ

ผูบริหารทุกระดับขององคกร 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.2 การพัฒนาสํานักสงเสริมวิชาการและ

งานทะเบียนสูองคกรเรียนรู 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและ

การตัดสินใจ 

   5.00 ระดับดีมาก  

7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง    5.00 ระดับดีมาก  

9.1 ระบบและกลไกการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน 

   5.00 ระดับดีมาก  

เฉลี่ยรวมของทุกตัวบงชี้ของมาตรฐานท่ี 1 5.00 ระดับดีมาก  

ผลการประเมิน 5.00 ระดับดีมาก  

 

   


